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Nuove assunzioni nelle Pmi nel 2015 
 

Sondaggio Cna tra un campione 
di imprese industriali bolognesi associate 

 
1) La sua azienda ha effettuato assunzioni dal 7 marzo 2015, quando è entrato in vigore 

il Jobs act? 
 

Un assunto  8% 

Due assunti  4% 

Più di due assunti  3% 

Nessuna  85% 

 
2) Nel caso abbia fatto un’assunzione dal 7 marzo, l’entrata in vigore del Jobs act ha 

influito sulla sua decisione? 
 

Sì  36% 

No  64% 

 
 

3) Dopo l’introduzione del Jobs act, la sua azienda pensa di procedere a nuove 
assunzioni nei prossimi mesi? 

 

Sì  25% 

No  51% 

Non so  24% 

 
4) La legge di stabilità ha introdotto un bonus per le assunzioni a tempo determinato 

(per gli assunti dall’1/1 al 31/12/2015). Pensa di utilizzare il bonus assumendo a 
tempo indeterminato? 

 

Sì, abbiamo assunto con contratti a tempo indeterminato  10% 

Sì, abbiamo trasformato contratti a tempo determinato o collaborazioni in 
contratti a tempo indeterminato  

5% 

Sì, assumeremo con contratti a tempo indeterminato  13% 

Sì, trasformeremo contratti a tempo determinato o collaborazioni in contratti a 
tempo indeterminato  

21% 

No  33% 

Non so  21% 

 
5) E’ a conoscenza che Cna può assistere le imprese interessate ad assumere e ad 

utilizzare gli incentivi previsti? 
 

Sì  92% 

No  8% 

 


